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ZAILACZNIK DO UCHWALY NR 3/2018
TEKST JEDNOLITY STATUTU

POLSKO-GRUZINSKIEJ IZBY PRZEMYSLOWO-
HANDLOWEJ NA DZIEN 19 stycznia 2018

Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE
81
1.  Polsko-Gruzinska Izba Przemyslowo Handlowa , zwana dalej ,Izba”, jest organizacja

samorzadu gospodarczego, reprezentujaca interesy gospodarcze zrzeszonych w niej
czlonkéw, w zakresie prowadzonej przez nich dzialalno$ci gospodarcze;j.

2. Nazwa Izby w jezyku angielskim brzmi: Polish Georgian Chamber of Industry and
Commerce

w jezyku gruzinskim brzmi 3m@mbw®-4ommnmeo LsgsFHm bsdMgfiggaam 3swsds

3.  Izba moze postugiwac sie takze nazwa skrocona PGIPH

4. Izba dziala na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych (t.j.:
Dz.U. Nr 84, poz. 710 z p6zZniejszymi zmianami) oraz na podstawie niniejszego statutu.

§2

1. Siedzibg Izby jest miasto Wroclaw.
2.  Izba dziala na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

3.  Izba moze by¢ czlonkiem i zalozycielem organizacji krajowych i zagranicznych.

§3

Izba nabywa osobowo$¢ prawng z dniem wpisu do rejestru izb gospodarczych.

84

Izba uzywa pieczeci z napisem:

- wjezyku polskim: POLSKO GRUZINSKA IZBA PRZEMYSEOWO
HANDLOWA

- w jezyku angielskim: Polish Georgian Chamber of Industry and Commerce

w jezyku gruzinskim: 3memb996-Js60veno Lsgs FOm bod®gfiggerm 3semod)s
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§5

Izba nie ma uprawnien wladczych, a jej dzialalno$¢ nie moze narusza¢ samodzielnosci
czlonkdéw ani tez ingerowac w ich sprawy wewnetrzne.

Rozdzial 1T

ZADANIA IZBY I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§6

Do zadan Izby naleza:

1) promocja stosunkoéw gospodarczych pomiedzy Rzeczpospolita Polska i Gruzja,

2) ochrona i reprezentowanie intereséw swoich czlonkéw w zakresie ich dzialalnosci
gospodarczej, szczegdlnie wobec organdow panstwowych, samorzadowych, organizacji
krajowych i zagranicznych, wspieranie ich inicjatyw gospodarczych i udzielanie
informacji pomocnych w prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej,

3) wykonywanie innych zadan zastrzezonych przepisami prawa dla izb gospodarczych.

§7

1. Izbarealizuje zadania statutowe poprzez:

1) wspOlprace z organami administracji rzadowej i samorzadowej, wiladzami
samorzagdowymi oraz innymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi, a takze
przedstawicielstwami dyplomatycznymi i handlowymi Rzeczpospolitej Polskiej, Gruzji
i innych krajow,

2) reprezentowanie opinii czlonkow Izby w zakresie tworzenia i nowelizacji przepiséw
w dziedzinie polityki gospodarczej,

3) delegowanie przedstawicieli do organéw doradczych wladz samorzadowych i
administracji rzagdowej,

4) inspirowanie i rozwijanie wspolpracy gospodarczej z krajowymi i zagranicznymi
podmiotami gospodarczymi, jednostkami naukowymi, organizacjami samorzadowymi
iinnymi,

5) posredniczenie w kontaktach czlonkdw Izby i ich potencjalnych kontrahentéw,

6) gromadzenie, analizowanie i rozpowszechnianie informacji wspomagajacych

dzialalno§¢ gospodarcza czlonkow Izby, w tym informacji dotyczacych sytuacji
gospodarczej w Rzeczpospolitej Polskiej i Gruzji,
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7) $wiadczenie na rzecz czlonkow pomocy w zakresie wspierania inicjatyw
gospodarczych, w tym wskazywanie mozliwoSci zbytu, zaopatrzenia i inwestowania w
Rzeczpospolitej Polskiej i Gruzji, sporzadzanie opinii, analiz i sprawozdan,

8) organizowanie sadownictwa polubownego, podejmowanie mediacji w zwiazku z
dzialalnoS$cig gospodarcza czlonkéw Izby,

9) tworzenie komisji problemowych, komitetéw, zespolow ekspertow i innych zespoltow
kolegialnych,

10) organizacja i wspolorganizowanie targow i wystaw krajowych i zagranicznych, a takze
innych imprez promocyjnych,

11) wydawanie $wiadectw, certyfikatow i zaswiadczen,

12) prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej na zasadach ogoélnych,

13) pozyskiwanie, gromadzenie i wykorzystywanie funduszy na dzialalno$¢ statutowa
Izby.

2. Izba moze takze tworzy¢ stale i tymczasowe sekcje celem prowadzenia dzialalno$ci
towarzyszacej zgodnej z i wspomagajacej statutowe cele Izby, w szczegdlnosci sekcje
lokalne (oddzialy), a Zarzad moze tworzy¢ inne organy doradcze wspomagajace
statutowe cele Izby.

3.  Izba nie prowadzi dzialalnoSci politycznej ani §wiatopogladowe;.

Rozdzial II1

CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§8

1.  Czlonkiem Izby moze zosta¢ kazdy podmiot prowadzacy dzialalno$¢ gospodarcza oraz
osoby prawne lub fizyczne, a takze nie posiadajace osobowosci prawnej spdétki takich
0sob, majace siedzibe lub miejsce zamieszkania w Rzeczpospolitej Polskiej, Gruzji lub
innym panstwie, jesli spelniaja przynajmniej jedno z ponizszych kryteriow:

- sa spotkami z udzialem kapitatu polskiego lub gruzinskiego,

- sq polskimi badz miedzynarodowymi podmiotami prowadzacymi stala
dzialalno$¢ gospodarcza na terenie Rzeczpospolitej Polskiej lub Gruzji,

- posiadaja inny interes ekonomiczny zwigzany z Rzeczpospolita Polska lub
Gruzja lub pochodza z Rzeczpospolitej Polskiej lub Gruzji.

2. W wyjatkowych okoliczno$ciach, Zarzad moze odstapic¢ od zasad wskazanych w ust. 1.
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3.  Czlonkostwo w Izbie dzieli sie na nastepujace kategorie:
1) czlonkowie zwyczajni,
2) czlonkowie indywidualni, ktérymi sa osoby fizyczne nie prowadzace dzialalno$ci
gospodarczej,
3) czlonkowie honorowi.

4.  Osoby prawne przy wykonywaniu statutowych praw reprezentowane sa w Izbie przez
swoich przedstawicieli.

5.  Osoby fizyczne wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiécie lub przez pelnomocnika —
przy czym moga to by¢ tylko osoby o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych.

6. Czlonkowie Izby lub ich przedstawiciele moga reprezentowaé¢ w pracach Izby innych
czlonkéw, na podstawie pelnomocnictw okreslajacych zakres reprezentacji.

7. Zalozyciele Izby staja sie jej czlonkami z chwilg wpisania Izby do rejestru.

8.  Przyjecie w poczet czlonkéw Izby nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu, w dacie jej
podjecia. Wniosek o przyjecie w poczet czlonkdow w postaci formularza aplikacyjnego
stanowigcego umowe o wspolpracy, zawierajacy kategorie czlonkostwa, powinien by¢
zlozony Zarzadowi na adres Biura Izby lub na adres e-mail Biura Izby. Wniosek
rozpatrywany jest na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

9. W przypadku stwierdzenia, iz ubiegajacy sie o czlonkostwo nie spelnia wymogéw
statutowych, Zarzad Izby odmawia przyjecia w poczet cztonkoéw i zawiadamia go o tym
na piémie, pouczajac o mozliwosci zlozenia odwolania do Walnego Zgromadzenia
Czlonkéw w terminie do 30 dni od daty otrzymania uchwaly Zarzadu. Odwolanie
powinno byé¢ rozpatrzone przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw na najblizszym
posiedzeniu i jego decyzja jest ostateczna. W przypadku uwzglednienia odwolania datg
przyjecia w poczet cztonkow Izby jest data uchwaly Walnego Zgromadzenia Czlonkow.

10. Zarzad Izby moze takze przyzna¢ honorowy tytul czlonkowski osobie fizycznej,
szczegbOlnie zasluzonej dla dzialalno$ci Izby. Takze ambasady, konsulaty oraz
organizacje publiczne i organizacje non-profit mogg otrzymaé tytul honorowego
czlonka. Przyjecie czlonka honorowego nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu.

§9

1.  Czlonkowie Izby maja prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wybieranymi do organow Izby,
2) korzystac ze $wiadczen Izby oraz uczestniczyé we wszystkich formach jej dzialalnosci,
3) zglaszac wnioski dotyczace dzialalnoSci Izby,

4) uczestniczy¢ w Walnych Zgromadzeniach Czlonkéw oraz w posiedzeniach innych
organow Izby, na ktorych rozpatrywane sa sprawy bezposrednio ich dotyczace,

5) czynnego i biernego prawa wyborczego do organow Izby,

udzialu w pracach Izby.
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2.  Czlonkowie Izby zobowiazani sa do:

1) kierowania sie w swojej dzialalno$ci zasadami etyki zawodowej i normami rzetelnego
postepowania,

2) przestrzegania postanowien Statutu Izby oraz regulaminéw i uchwal jej organow,
3) udzialu w realizacji celow statutowych Izby,

4) regularnego placenia skladek czlonkowskich,

5) dbania o dobre imie Izby.

3.  Czlonkowie honorowi korzystaja z praw czlonkéw Izby, z wyjatkiem czynnego i biernego
prawa wyborczego do organoéw Izby oraz przestrzegaja obowiazkéw czlonkéw Izby, z
wyjatkiem oplacania skladek czlonkowskich.

4. Czlonkowie indywidualni korzystaja z praw czlonkéw Izby, z wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyborczego do organow Izby oraz przestrzegaja obowigzkéw czlonkow
Izby.

§ 10

1.  Wysokosé skladki czlonkowskiej uchwalana jest przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw,
na wniosek Zarzadu. Walne Zgromadzenie Czlonkdw moze ustali¢ rézne wysokoSci
skladek w =zalezno$ci od kategorii czlonkostwa i wielko$ci przedsiebiorstwa
prowadzonego przez danego czlonka. Wysoko$¢ sktadki czlonkowskiej obowiazuje od
dnia wskazanego w uchwale Walnego Zgromadzenia Czlonkow.

2.  Skladke wnosi sie z gory, jednorazowo za okres 12 miesiecy czlonkostwa liczac od
momentu przystapienia do Izby, w terminie 30 dni od daty wystawienia faktury i
przyjecia w poczet czlonkéw Izby. Skladki za kolejne lata sg platne w terminie 30 dni od
rocznicy czlonkostwa, za ktéry uwaza sie moment przystgpienia do Izby ("Rocznica
Czlonkostwa"), chyba ze Zarzad zadecyduje inaczej.

3.  Brak wypowiedzenia czlonkostwa najp6zniej na miesigc przed Rocznicg Czlonkostwa,
poczytuje sie za dorozumiang zgode na czlonkostwo w Izbie przez okres kolejnych 12
miesiecy, co uprawnia Izbe do wystawienia faktury za ten okres oraz dochodzenia
naleznoS$ci wynikajacych z faktury.

4.  Czlonkostwo w Izbie zostaje zawieszone na skutek nieoplacenia sktadki cztonkowskiej w
terminie wskazanym na fakturze, najpdzniej w terminie 2 miesiecy od dnia wystawienia
faktury. Zawieszenie w prawach czlonka Izby z przyczyn okreslonych w niniejszym
ustepie nie wymaga dodatkowych dziatan ze strony organéw Izby. W razie watpliwo$ci
zawieszenie w prawach czlonka oznacza zawieszenie we wszelkich prawach
wynikajacych ze Statutu Izby. Czlonkostwo w Izbie zostaje odwieszone w ciggu 7 dni
roboczych liczac od momentu zaksiegowania skladki czlonkowskiej na rachunku Izby i
wywigzania sie z postanowien niniejszego Statutu.
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8§11

1.  Czlonkostwo w Izbie ustaje wskutek:

1) wystapienia z Izby — z dniem wskazanym przez czlonka w pisemnym o$wiadczeniu
o wystgpieniu z Izby skierowanym do Zarzadu listem poleconym lub droga
elektroniczng na oficjalny adres email izby pod warunkiem uregulowania wszelkich
naleznoSci wobec Izby,

2) skre$lenia z listy czlonkéw z powodu Smierci lub utraty statutowych warunkéow
czlonkostwa, w szczegbélnoSci na skutek likwidacji lub zaprzestania prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej,

3) wykluczenia z Izby ze wzgledu na co najmniej jeden z ponizszych powodow:

- nieprzestrzegania przez czlonka postanowien Statutu, w tym
nieplacenia skladek w terminach okreslonych w § 10 ust. 2,

- nieprzestrzegania warunkéw umowy okreslonych w formularzu
aplikacyjnym,
- prowadzenia dziatalno$ci godzacej w dobre imie Izby.

2.  Skres$lenie i wykluczenie czlonka Izby nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu. Dla
waznosci takiej uchwaly wymagane jest wspoéldzialanie Prezesa Zarzadu z przynajmniej
jednym innym czlonkiem Zarzadu, jezeli Zarzad jest wieloosobowy. Do czasu
zakonczenia postepowania wyjasniajacego i wydania stosownej uchwaly Zarzad moze
dokona¢ zawieszenia w prawach czlonka Izby, na zasadach okreslonych w zd. 2.

3.  Skre§lonemu lub wykluczonemu czlonkowi stluzy prawo odwolania do Walnego
Zgromadzenia w terminie 30 dni od daty doreczenia mu uchwaly Zarzadu. Skreslenie
lub wykluczenie nie zwalnia czlonka z obowigzku wniesienia skladki za pelny rok
czlonkostwa w Izbie, w ktoérym nastgpilo podjecie uchwaly o skresleniu lub

wykluczeniu.
Rozdzial IV
ORGANY IZBY
POSTANOWIENIA OGOLNE
§12
Organami Izby s3:

1.  Walne Zgromadzenie Czlonkow,
2.  Zarzad Izby (w pozostalej czesci statutu zwany ,Zarzadem”),

3. Komisja Rewizyjna.
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WALNE ZGROMADZENIE CZEONKOW

§13

1.  Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest najwyzsza wladza Izby.

2. Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
§14

1.  Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkow zwolywane jest przez Zarzad raz w roku i
winno odby¢ sie w ciggu pierwszego kwartatu kazdego roku kalendarzowego.

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Czlonkéow Zarzad
obowigzany jest powiadomi¢ wszystkich czlonkéw zawiadomieniami wyslanymi listem
poleconym lub pocztg elektroniczng co najmniej na 21 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia. Zawiadomienie moze zostaé wyslane poczta elektroniczna na adres
wskazany przez czlonka, chyba ze czlonek zazadal na pi$émie, aby zawiadomienie zostalo
przestane listem poleconym. Do zawiadomienia powinny byé¢ dolaczone dokumenty,
ktore zgodnie z porzadkiem obrad stanowi¢ beda przedmiot obrad, lub informacja,
gdzie i kiedy takie dokumenty beda dostepne dla czlonkéw Izby.

§15

1.  Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwolywane jest przez Zarzad z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw Izby. Wystepujacy o zwolanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkéw winni okresli¢ sprawy, ktére maja
by¢ przedmiotem obrad. Przepis § 14 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

2.  Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkoéw winno odby¢ sie nie pozniej niz w ciggu 6
tygodni od daty zgloszenia wniosku o jego zwolanie.

§16

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkdw nalezy:

1) zatwierdzanie porzadku obrad i uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia
Czlonkow,

2) uchwalanie programéw dzialalnosci Izby,

3) powolywanie czlonkéw Zarzadu w sytuacji zakonczenia kadencji dotychczasowego
Zarzadu lub konieczno$ci uzupehlienia wakatu w Zarzadzie, a takze odwolywanie
czlonkow Zarzadu,

4) rozpatrywanie sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu, podejmowanie uchwal w sprawach
przedstawionych przez Zarzad, zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

5) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Izby,
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6) powolywanie czlonkéw Komisji Rewizyjnej w sytuacji zakonczenia kadencji
dotychczasowej Komisji Rewizyjnej lub konieczno$ci uzupelienia wakatu w Komisji
Rewizyjnej, a takze odwolywanie czlonkow Komisji Rewizyjnej,

7) podejmowanie uchwal w sprawie absolutorium dla Zarzadu,

8) rozpatrywanie odwolan od decyzji Zarzadu o skresleniu z listy czlonkow i wykluczeniu
z Izby oraz odmowie przyjecia w poczet cztonkow,

9) zawieszanie w prawach czlonkow Zarzadu,
10) wybor Prezesa Zarzadu w sytuacji okre$lonej w § 19 ust. 7 zd. 2,
11) uchwalanie Statutu i jego zmian,

12) uchwalanie struktury organizacyjnej Izby oraz innych regulaminéw okreslajacych
dzialalno$¢ Izby, a takze dokonywanie ich zmian,

13) uchwalanie, na wniosek Zarzadu, budzetu Izby na rok kalendarzowy,

14) podejmowanie uchwal w sprawie rozwiazania Izby,

15) wybor Komisji Likwidacyjnej,

16) podejmowanie uchwat ustalajacych szczegbélowe przeznaczenie i podzial majatku Izby
W razie jej rozwigzania,

17) podejmowanie uchwal o sposobie pokrycia kosztow dzialalnoSci Izby
przewyzszajacych jej dochody,

18) podejmowanie uchwat dotyczacych prowadzenia przez Izbe dzialalno$ci gospodarczej,
19) ustalanie wysoko$ci skladki czlonkowskiej, na wniosek Zarzadu,

20)podejmowanie uchwal w innych sprawach nalezacych do kompetencji Walnego
Zgromadzenia zgodnie z niniejszym statutem.

§17

1.  Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkoéw jest wladne podejmowac
uchwaly tylko w sprawach ujetych w porzadku obrad, bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkow Izby lub ich pelnomocnikéw.

2. Uchwaly w sprawach nie objetych porzadkiem obrad moga by¢ podejmowane tylko w
sytuacji, gdy w Walnym Zgromadzeniu Czlonkoéw biora udzial wszyscy czlonkowie Izby
lub ich pelnomocnicy i jednoglosnie wyrazili zgode na zmiane porzadku obrad.

3. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Czlonkéw podejmowane sa zwykla wiekszoScia
gloséw. Kwalifikowang wiekszo$cig 2/3 glosow podejmowane sa uchwaly Walnego
Zgromadzenia Czlonkéw wynikajace z kompetencji okreslonych w § 16 pkt 3, 6, 10, 111
14.
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ZARZAD 1ZBY

§18
Zarzad jest organem wykonawczym Izby kierujacym jej biezaca dzialalnos$cia.
§19

1. Zarzad moze by¢ jednoosobowy lub wieloosobowy, lecz liczba czlonkéw Zarzadu nie
moze przekracza¢ 3 osob.

2. W sklad pierwszego Zarzadu wchodza:

- Stanistaw Jacek Razniewski — jako Prezes Zarzadu,

- Marcin Rutowicz — jako czlonek Zarzadu peliacy role Wiceprezesa Zarzadu.
3.  Osoby wymienione w ust. 2 obejmuja swoje funkcje z dniem rejestracji Izby.

Kadencja Zarzadu trwa 5 lat. Kadencja kazdego Zarzadu, z wylaczeniem Zarzadu
okre$lonego w ust. 2, rozpoczyna sie w dniu wskazanym w podjetej przez zwyczajne
Walne Zgromadzenie Czlonkéw uchwale zatwierdzajacej sklad Zarzadu. Mandaty
dotychczasowych czlonkéw Zarzadu wygasaja w dniu poprzedzajacym dzien wskazany
w uchwale o jakiej mowa w zd. 2.

5. W przypadku wygas$niecia mandatu pojedynczego czlonka Zarzadu w okresie kadencji,
na skutek Smierci, ustgpienia, ustania czlonkostwa w Izbie, wyga$niecia prawa do
reprezentowania czlonka Izby, odwolania przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw lub z
innych przyczyn, jego miejsce zajmuje osoba wybrana przez najblizsze Walne
Zgromadzenie Czlonkow, jezeli wniosek o dokonanie takiego wyboru zglosi Zarzad.

6. W przypadku wygasniecia mandatu wszystkich czlonkéw Zarzadu, prawo zwolania
nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkdéw celem wybrania nowego Zarzadu,
przystuguje kazdemu z czlonkéw Izby za poSrednictwem Biura Izby.

7. W przypadku, gdy w okresie kadencji Prezes Zarzadu utraci mandat do sprawowania tej
funkcji z przyczyn okre$lonych w ust. 5, Zarzad wskazuje jednomys$lnie nowego Prezesa
ze swojego grona, ktory pekni te funkcje do konca kadencji Zarzadu. W przypadku braku
mozliwosci podjecia jednomy$lnej uchwaly Zarzadu, czlonkowie Zarzadu zobowigzani
sq zwola¢ Walne Zgromadzenie Czlonkéw nie pdzniej niz 2 miesigce od dnia utraty
mandatu przez ostatniego Prezesa Zarzadu, w celu wyboru nowego Prezesa Zarzadu
sposrod aktualnych czlonkéw Zarzadu.
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§ 20

1.  Zarzad odbywa posiedzenia co najmniej raz na miesigc. Nadto, w kazdym czasie moze
by¢ zwolane posiedzenie, gdy wymagaja tego potrzeby Izby.

2.  Posiedzenia Zarzadu zwoluje i przewodniczy jego obradom Prezes Zarzadu.

3. Dla wazno$ci uchwal Zarzadu wymagana jest zwykla wiekszo$¢ glosow przy obecnosci
co najmniej polowy jego czlonkéw. W razie réwnej liczby glosow przewaza glos Prezesa
Zarzadu, a w przypadku jego nieobecno$ci glos Wiceprezesa Zarzadu przewodniczacego
obradom. Zarzad moze takze podejmowac¢ uchwaly w formie pisemnej lub poczta
elektroniczng, bez odbywania posiedzenia, jezeli wszyscy czlonkowie Zarzadu zostang z
co najmniej siedmiodniowym wyprzedzeniem poinformowani o uchwale ktéra ma
zostaé podjeta i jej tresci.

4. Na posiedzenia Zarzadu moga by¢ zapraszane osoby spoza jego grona, bez prawa
udzialu
w glosowaniu.

5.  Zarzad ma obowiazek zawiadomié czlonka Izby o terminie posiedzenia, na ktérym ma
by¢ rozpatrywana jego sprawa.

§ 21

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia Czlonkéw,
2) przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie czlonkéw Izby,
3) kierowanie biezaca dzialalno$cia Izby,
4) reprezentowanie Izby na zewnatrz,

5) powolywanie i odwolywanie Dyrektora Biura Izby; nadzér nad dzialalnoécia Biura
sprawuje Prezes Zarzadu,

6) rozpatrywanie skarg i wnioskow dotyczacych dziatalnos$ci Izby,

7) podejmowanie uchwat o powolaniu, zawieszaniu dzialalnosci i rozwigzywaniu sekcji
i oddzialow o ktorych mowa w § 7 ust. 2 oraz nadzorowanie ich dzialalnosci,

8) podejmowanie uchwal o utworzeniu lub przystapieniu do organizacji, o ktérych mowa
w § 2 ust. 3 Statutu,

9) ustanawianie zasad finansowania dzialalnos$ci Izby, tworzenia funduszy celowych i ich
regulamindw,

10) ustalanie projektow budzetéw Izby, przedkladanie ich Walnemu Zgromadzeniu
Czlonkow, a takze dokonywanie zmian w budzecie w trakcie roku, gdy wymagaja tego
potrzeby Izby,
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11) zglaszanie wniosku o ktorym mowa w § 19 ust. 5 in fine,
12) zglaszanie wniosku o ktorym mowa w § 16 pkt 19,

13) podejmowanie uchwal we wszystkich sprawach przekazanych do kompetencji Zarzadu
w treSci Statutu lub nie zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia
Czlonkow.

KOMISJA REWIZYJNA

§ 22
Komisja Rewizyjna jest organem nadzorczym Izby.
§23

1.  Komisja Rewizyjna sklada sie z trzech os6b.
2. W sklad pierwszej Komisji Rewizyjnej wchodza:
- Zbigniew Kopciowski — jako Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej,

- Krzysztof Strzelbicki — jako czlonek Komisji Rewizyjnej pelniacy role
Wiceprzewodniczacego Komisji Rewizyjnej,
- Revaz Tsirekidze— jako czlonek Komisji Rewizyjne;j.
3.  Osoby wymienione w ust. 2 obejmuja swoje funkcje z dniem rejestracji Izby.

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. Kadencja kazdej Komisji Rewizyjnej, z
wylaczeniem Komisji Rewizyjnej okreSlonego w ust. 2, rozpoczyna sie w dniu
wskazanym w podjetej przez zwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkéw uchwale
zatwierdzajgcej sklad Komisji Rewizyjnej. Mandaty dotychczasowych czlonkéw Komisji
Rewizyjnej wygasaja w dniu poprzedzajacym dzien wskazany w uchwale o jakiej mowa
wzd. 2.

5. Po powolaniu nowego skladu Komisji Rewizyjnej, ta wybiera Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego ze swojego skladu.

6. W przypadku wygasniecia mandatu pojedynczego czlonka Komisji Rewizyjnej w okresie
kadencji, na skutek $émierci, ustapienia, ustania czlonkostwa w Izbie, wyga$niecia prawa
do reprezentowania czlonka Izby, odwolania przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw lub z
innych przyczyn, jego miejsce zajmuje osoba wybrana przez najblizsze Walne
Zgromadzenie Czlonkow.

7. W przypadku wygasniecia mandatu wszystkich czlonkow Komisji Rewizyjnej, prawo
zwolania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czlonkéw celem wybrania czlonkow
nowej Komisji Rewizyjnej, przystuguje Zarzadowi, a takze kazdemu z czlonkéw Izby za
posrednictwem Biura Izby.
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8. W przypadku, gdy w okresie kadencji Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej utraci
mandat do sprawowania tej funkcji z przyczyn okreslonych w ust. 6, Komisja Rewizyjna
wskazuje nowego Przewodniczacego ze swojego grona, po uzupekieniu tego grona do
pelnego skladu, ktory pelni te funkcje do konca kadencji Komisji Rewizyjnej. Do czasu
wyboru nowego Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, jego kompetencje wypelnia
Wiceprzewodniczacy Komisji Rewizyjne;.

§24

1.  Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwolywane sa, gdy wymagaja tego potrzeby Izby.

2.  Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwoluje i przewodniczy jego obradom Przewodniczacy
Komisji Rewizyjne;.

3.  Dla waznoéci uchwal Komisji Rewizyjnej wymagana jest zwykla wiekszo$¢ glosow przy
obecnoSci co najmniej polowy jego czlonkow. W razie réwnej liczby gloséw przewaza
glos Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, a w przypadku jego nieobecnos$ci glos
Wiceprzewodniczacego Komisji Rewizyjnej przewodniczacego obradom. Komisja
Rewizyjna moze takze podejmowaé uchwaly w formie pisemnej lub poczta
elektroniczna, bez odbywania posiedzenia, jezeli wszyscy czlonkowie Komisji
Rewizyjnej zostang z co najmniej siedmiodniowym wyprzedzeniem poinformowani o
uchwale ktéra ma zostac podjeta i jej tresci.

§25

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) prowadzenie biezacych i rocznych kontroli caloksztaltu dzialalnos$ci Izby, a zwlaszcza
jej gospodarki finansowej,

2) badanie dokumentéw rachunkowych oraz zgodno$ci wydatkow z budzetem Izby,

3) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw wnioskéw 1 spostrzezen
dotyczacych biezgcej dzialalnoéci Izby,

4) skladania Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw sprawozdan ze swojej dzialalnoéci wraz
z wnioskami w sprawie udzielenia absolutorium dla Zarzadu,

5) wybdr Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Komisji Rewizyjnej ze swojego
grona,

6) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach przekazanych do kompetencji Komisji
Rewizyjne;.
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Rozdzial vV

BIURO IZBY

§ 26

1.  Obshluga administracyjna w zakresie wykonywania przez Izbe zadan statutowych nalezy
do Biura Izby.

2. Pracami Biura kieruje Dyrektor. Dyrektor nie moze by¢ czlonkiem Izby ani jego
reprezentantem.

3.  Dyrektor podlega bezpos$rednio Przewodniczacemu Zarzadu.

§ 27

Biuro Izby zapewnia obstuge techniczng posiedzen wszystkich organéw statutowych Izby.

Rozdzial VI

MAJATEK IZBY, DZIALALNOSC GOSPODARCZA, ODPOWIEDZIALNOSC

§ 28

1.  Majatek Izby stanowia ruchomosci, nieruchomosci, fundusze, prawa majatkowe i
wplywy z dochodéw Izby.

2.  Dochodami Izby s3:
1) wplywy ze skladek cztonkowskich,
2) wplywy z wlasnej dzialalno$ci gospodarczej,
3) dochody z majatku Izby,
4) subwencje, darowizny, spadki i zapisy od osob lub instytucji.
3. Izba moze tworzy¢ fundusze:
1) fundusz statutowy,

2) inne fundusze celowe tworzone w oparciu o przepisy dotyczace gospodarki
finansowej
i uchwaly organow Izby.

4.  Koszty dzialalnoéci Izba pokrywa z dochod6ow okres§lonych w pkt. 2.

5. Dochoéd z dzialalno$ci gospodarczej Izby stuzy realizacji celow statutowych i nie moze
by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jej cztonkow.
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6.  Rokiem obrachunkowym Izby jest rok kalendarzowy.
7. Czlonkowie Izby nie maja zadnych praw do majatku Izby.
8.  Izba moze prowadzi¢ wlasng dzialalno$é gospodarcza w nastepujacych dziedzinach:

1) 68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek,

2) 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomog$ciami wlasnymi lub
dzierzawionymi,

3) 68.31.Z Posrednictwo w obrocie nieruchomos$ciami,

4) 68.32.Z Zarzadzanie nieruchomos$ciami wykonywane na zlecenie,

5) 63.99.Z Pozostala dzialalno$¢ uslugowa w zakresie informacji, gdzie indziej

niesklasyfikowana,

6) 66.11.Z Zarzadzanie rynkami finansowymi,

7) 66.19.Z Pozostala dzialalno§¢ wspomagajaca ushlugi finansowe, z wylaczeniem
ubezpieczen
i funduszoéw emerytalnych,

8) 66.21.Z Dzialalno$¢é zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat,

9) 66.29.Z Pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emerytalne,

10) 66.30.Z Dzialalno$c¢ zwiazana z zarzadzaniem funduszami,

11) 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,

12) 70.22.Z Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej
i zarzadzania

13) 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk
przyrodniczych i technicznych,

14) 74.10.Z Dzialalnoé¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

15) 58.11.Z Wydawanie ksiazek,

16) 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostalych periodykow,

17) 58.19.Z Pozostala dzialalno§¢ wydawnicza,

18) 58.29.Z Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania,

19) 62.01.Z Dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

20) 62.02.Z Dzialalnoé¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

21) 62.03.Z Dzialalnoé¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi,

22) 62.09.Z Pozostala dzialalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych,

23) 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dzialalnosé,

24) 63.12.Z Dzialalnoé¢ portali internetowych,

25) 63.91.Z Dzialalno$¢ agencji informacyjnych,

26) 71.11.Z Dzialalno$é¢ w zakresie architektury,

27) 71.12.Z Dzialalno$¢é w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,

28) 72.11.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii,

29) 72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych
i humanistycznych,
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30) 73.11.Z Dzialalno$¢ agencji reklamowych,

31) 73.12.A PoSrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i
telewizji,

32) 73.12.B Poérednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych,

33) 73.12.C Poérednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet),

34) 73.12.D Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostalych
mediach,

35) 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej,

36) 74.20.Z Dzialalno$c fotograficzna,

37) 74.30.Z Dzialalno$¢ zwigzana z thumaczeniami,

38) 74.90.Z Pozostala dzialalnoé¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

39) 77.40.Z Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wylaczeniem
prac chronionych prawem autorskim,

40) 82.11.Z Dzialalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura,

41) 82.19.Z Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostala
specjalistyczna dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura,

42) 86.90.E Pozostala dzialalno§¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

43) 90.03.Z Artystyczna i literacka dzialalno$c¢ tworcza,

9. Izba odpowiada za zaciggniete zobowigzania tylko do wysoko$ci swojego majatku.

Rozdzial VII

REPREZENTACJA

§29
Do skladania os§wiadczen i podpisywania dokumentoéw w imieniu Izby, w tym w zakresie jej
praw i obowigzkéw majatkowych, upowaznieni sa:
1) dzialajacy samodzielnie Prezes Zarzadu,
2) dzialajacy lacznie dwaj czlonkowie Zarzadu,

3) ustanowieni przez osoby o ktérych mowa w pkt 1 pelnomocnicy dzialajacy w granicach
umocowania.
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Rozdzial VIII

ZMIANA STATUTU, ROZWIAZANIE I LIKWIDACJA IZBY

§30
1.  Zmiana statutu i rozwigzanie Izby moze nastgpic¢ na podstawie uchwaly Walnego
Zgromadzenia Czlonkow.

2.  Walne Zgromadzenie powotuje Komisje Likwidacyjna do przeprowadzenia likwidacji. W
sklad Komisji moga wchodzi¢ czlonkowie Zarzadu.

3. Komisja Likwidacyjna dokonuje rozliczenia naleznoSci i zobowigzan Izby zgodnie z
uchwala Walnego Zgromadzenia Czlonkow.

4. Przeznaczenie majatku pozostalego po likwidacji Izby okresli uchwala Walnego
Zgromadzenia Czlonkow.

5. Komisja Likwidacyjna po zakonczeniu czynnoSci zwigzanych z likwidacja Izby
przekazuje do Sadu wniosek o wykreslenie Izby z rejestru.

Rozdzial IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 31

W sprawach nieuregulowanych w Statucie stosuje sie odpowiednio wlasciwe przepisy ustawy
z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych i inne obowigzujgce przepisy.
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